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を
及
ぼ
す
と
さ
れ
て
い
ま
す
。
そ
の
よ
う
な

中
、
当
社
で
は
少
し
で
も
環
境
負
荷
を
低
減

で
き
る
取
り
組
み
と
し
て
、
全
社
で
の
マ
イ

カ
ッ
プ
・
マ
イ
ボ
ト
ル
の
利
用
促
進
を
は
じ
め

ま
し
た
。

事
務
局　
私
も
以
前
、
マ
イ
ボ
ト
ル
を
使
っ
て

い
た
こ
と
が
あ
り
ま
し
た
が
、
飲
め
る
物
が

限
ら
れ
て
く
る
た
め
、
途
中
で
飽
き
て
止
め

た
経
緯
が
あ
り
ま
す
。

安
岳
専
務　

本
社
に
設
置
し
て
い
る
自
動
販

売
機
の
飲
料
を
ペ
ッ
ト
ボ
ト
ル
か
ら
缶
へ
変
更

し
た
り
、
浄
水
器
を
設
置
し
た
り
と
、
社
員

に
不
都
合
が
な
い
よ
う
な
工
夫
は
当
然
行
い

ま
し
た
。
や
る
か
ら
に
は
、
社
員
全
員
は
納

得
出
来
な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
で
き
る
だ

け
取
り
組
み
や
す
い
工
夫
と
環
境
整
備
を
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
考
え
な
が
ら
進
め
ま
し
た
。

事
務
局　

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
ど
う
い
っ
た
メ
ン

事
務
局　

社
員
全
員
で
「
マ
イ
カ
ッ
プ
、
マ
イ

ボ
ト
ル
、
マ
イ
バ
ッ
グ
」の
推
進
を
行
っ
て
い
る

と
伺
い
ま
し
た
。
ど
う
い
っ
た
経
緯
で
始
ま
っ

た
の
で
す
か
？

安
岳
専
務　

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
取
り
組
む
に
あ
た

り
、
会
社
で
で
き
る
事
と
個
人
で
で
き
る
事
の

２
つ
に
分
け
て
考
え
ま
し
た
。
個
人
で
実
践

す
る
こ
と
は
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
浸
透
に
つ
な
が
り
ま

す
。
個
人
レ
ベ
ル
で
す
ぐ
に
実
践
で
き
る
こ
と

と
し
て
、「
マ
イ
カ
ッ
プ
、
マ
イ
ボ
ト
ル
、
マ
イ

バ
ッ
グ
」を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
ま
し
た
。

　

S
D
G
ｓ
の
目
標
14
「
海
の
豊
か
さ
を
守

ろ
う
」に
よ
る
と
、
ペ
ッ
ト
ボ
ト
ル
は
水
に
溶

け
ず
、
マ
イ
ク
ロ
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
と
し
て
海
に

害
を
与
え
、
食
物
連
鎖
に
よ
り
人
に
も
影
響

　

２
０
２
２
年
現
在
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
拡
大
に
相
ま
っ
た
Ｉ
ｏ
Ｔ
や
５

Ｇ
の
普
及
加
速
、
Ｌ
Ｅ
Ｄ
照
明
に
代
表
さ

れ
る
省
エ
ネ
に
つ
い
て
の
提
案
営
業
、
脱

炭
素
社
会
の
実
現
（
カ
ー
ボ
ン
ニ
ュ
ー
ト

ラ
ル
）、
太
陽
光
発
電
、
蓄
電
池
な
ど
エ
ネ

ル
ギ
ー
分
野
の
発
展
、
建
築
業
界
に
お
け

る
働
き
方
改
革
な
ど
、
私
達
、
電
材
業
界

が
取
り
組
ま
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
社
会
的
・

環
境
的
貢
献
課
題
は
、
ま
さ
に
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ

の
課
題
そ
の
も
の
で
す
。

　

し
か
し
な
が
ら
、「
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
を
取
り
組

み
た
い
が
、
ど
の
よ
う
に
し
て
進
め
て
い
け

ば
よ
い
か
分
か
ら
な
い
」と
い
う
声
を
多
く

頂
い
た
事
か
ら
、
す
で
に
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
取
り

組
ま
れ
て
い
る
会
社
様
へ
緊
急
取
材
を
お

願
い
し
、
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
と
は
何
な
の
か
、
取

り
組
む
事
の
メ
リ
ッ
ト
な
ど
を
お
伺
い
し
、

組
合
員
会
社
様
の
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
取
り
組
み
会

社
増
へ
と
繋
げ
る
記
事
を
連
載
致
し
ま
す
。

　

第
４
回
目
は
、
東
京
単
組
所
属
の
ス
ズ

デ
ン
株
式
会
社
様
を
訪
問
し
、
安
岳
宗
吉

代
表
取
締
役
専
務
、
古
郡
裕
也
課
長
、
山

田
雅
司
担
当
課
長
に
お
話
を
伺
い
ま
し
た
。

Ｓ
Ｄ
Ｇｓ
の
取
り
組
み
は

会
社
の
成
長
に
繋
が
る

ご
教
示
願
い
ま
す
！

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
取
り
組
み
方

Vol.4

社
員
に
不
都
合
が
起
き
な
い
工
夫
は

当
然
行
い
ま
し
た
。

特
集
2
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特集 2

バ
ー
で
す
か
？

古
郡
課
長　

各
営
業
所
か
ら
年
齢
・
性
別
・

部
門
等
、
偏
ら
な
い
よ
う
人
選
し
ま
し
た
。

月
に
１
・
２
回
集
ま
っ
て
、
何
を
行
う
か
を
検

討
し
て
き
ま
し
た
。

事
務
局　

社
内
に
浸
透
さ
せ
る
た
め
に
、
ど

の
よ
う
な
方
法
を
取
ら
れ
ま
し
た
か
？

古
郡
課
長　
「
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
通
信
」を
定
期
先
に

作
成
し
て
メ
ー
ル
で
全
社
員
へ
配
信
し
て
い
ま

し
た
。「
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
と
は
何
か
」を
簡
単
か
つ
分

か
り
や
す
く
ま
と
め
、
Ｅ
Ｓ
Ｇ
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
と

総
務
の
方
か
ら
も
受
け
て
い
な
い
社
員
に
対
し

て
、「
い
つ
行
き
ま
す
か
？
」と
連
絡
す
る
よ
う

に
し
て
い
ま
す
。

事
務
局　

な
る
ほ
ど
、
総
務
の
方
の
ま
め
な

連
絡
が
達
成
の
秘
訣
で
す
ね
。

山
田
課
長　

健
康
づ
く
り
の
た
め
の
環
境
整

備
と
し
て
は
、
自
動
販
売
機
内
の
各
飲
料
水

の
カ
ロ
リ
ー
数
値
を
記
載
し
、
過
剰
摂
取
を

注
意
し
た
り
、
血
圧
計
を
設
置
し
測
定
習
慣

を
促
す
ポ
ス
タ
ー
を
掲
示
し
た
り
し
て
い
ま

す
。

事
務
局　
禁
煙
へ
の
取
り
組
み
と
は
ど
の
よ
う

な
も
の
で
す
か
？

安
岳
専
務　

タ
バ
コ
を
吸
う
本
人
の
健
康
リ

ス
ク
も
あ
り
ま
す
が
、
受
動
喫
煙
な
ど
に
よ

る
一
緒
に
働
い
て
い
る
同
僚
へ
の
健
康
リ
ス
ク

も
重
要
な
観
点
で
あ
り
、
当
社
で
は
「
健
康

企
業
宣
言
」前
か
ら
各
拠
点
や
社
用
車
で
の
喫

煙
を
禁
止
し
、
就
業
時
間
内
は
全
面
禁
煙
と

し
て
お
り
ま
す
。

事
務
局　

な
る
ほ
ど
。
就
業
時
間
内
だ
け
の

禁
煙
で
あ
れ
ば
、
取
り
組
み
や
す
そ
う
で
す

し
、
こ
の
健
康
企
業
宣
言
は
少
人
数
の
会
社

程
達
成
し
や
す
い
と
感
じ
ま
し
た
。

山
田
課
長　

ぜ
ひ
、
オ
ス
ス
メ
で
す
。
健
康

診
断
や
禁
煙
は
ど
の
会
社
で
も
取
り
組
ま
れ

の
繋
が
り
や
当
社
事
業
と
の
関
連
性
な
ど
に
つ

い
て
知
っ
て
も
ら
い
、
な
ぜ
、
マ
イ
ボ
ト
ル
を

使
う
の
か
と
い
う
説
明
も
し
ま
し
た
。

　

ま
た
、
各
部
署
の
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
リ
ー
ダ
ー
に

マ
イ
ボ
ト
ル
・
マ
イ
バ
ッ
グ
を
持
っ
た
画
像
を

撮
影
し
て
も
ら
い
、
ポ
ス
タ
ー
に
し
て
社
内
に

掲
示
す
る
事
で
認
知
と
浸
透
を
深
め
ま
し
た
。

事
務
局　

ち
な
み
に
、「
マ
イ
ボ
ト
ル
に
飽
き

た
」と
い
っ
た
よ
う
な
声
は
な
い
で
す
か
？

安
岳
専
務　

特
に
聞
い
た
事
は
あ
り
ま
せ
ん
。

始
め
て
２
年
が
経
ち
、
マ
イ
ボ
ト
ル
生
活
が

浸
透
し
、
慣
れ
た
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

ポ
ス
タ
ー
や
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
通
信
で
理
解
を
得
ら

れ
た
と
思
い
ま
す
。

「
健
康
企
業
宣
言
」は

取
り
組
み
や
す
い
Ｓ
Ｄ
Ｇｓ

事
務
局　
「
健
康
企
業
宣
言
」を
し
て
い
る
と

伺
い
ま
し
た
。
ど
う
い
っ
た
活
動
で
す
か
？

山
田
課
長　

元
々
、
当
社
の
鈴
木
敏
雄
会
長

が
東
京
都
電
機
健
康
保
険
組
合
の
理
事
長
を

務
め
て
い
た
事
が
き
っ
か
け
で
、
２
０
１
７
年

に
総
務
と
衛
生
委
員
会
で
取
り
組
む
内
容
に

つ
い
て
検
討
を
始
め
ま
し
た
。

　

認
定
を
受
け
る
た
め
の
項
目
を
調
べ
、
ど
れ

が
当
社
と
し
て
ク
リ
ア
出
来
て
い
る
の
か
ピ
ッ

ク
ア
ッ
プ
し
、
ク
リ
ア
出
来
て
い
な
い
項
目
は

約
１
年
か
け
て
、
１
つ
１
つ
ク
リ
ア
し
て
い
き
、

２
０
１
８
年
７
月
に
「
健
康
優
良
企
業　

銀

の
認
定
」を
取
得
し
ま
し
た
。

事
務
局　

定
期
健
診
の
受
診
率
１
０
０
％
に

つ
い
て
は
、
中
に
は
忙
し
く
て
受
け
ら
れ
な
い

方
も
い
る
と
思
う
の
で
す
が
。

安
岳
専
務　

法
律
で
定
め
ら
れ
て
い
る
も
の

で
は
あ
り
ま
す
が
、
確
か
に
業
務
の
都
合
で

計
画
通
り
に
受
け
ら
れ
な
い
方
も
お
り
ま
す
。
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て
い
る
内
容
で
す
し
、
衛
生
管
理
者
を
設
置

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
会
社
は
月
に
１
回
、

環
境
整
備
の
た
め
の
活
動
が
義
務
付
け
ら
れ

て
い
ま
す
が
、
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
と
平
行
す
る
活
動

で
す
か
ら
、
ハ
ー
ド
ル
は
決
し
て
高
く
な
い
と

思
い
ま
す
。

　

健
康
保
険
組
合
の
Ｈ
Ｐ
か
ら
「
健
康
企
業

宣
言
」を
登
録
し
、
取
り
組
み
を
行
い
、
申
込

を
す
る
と
い
う
流
れ
で
す
。

社
員
全
員
で
協
力
し
、
上
手
く

回
る
よ
う
に
工
夫
し
て
進
め
て
い
る

事
務
局　

産
休
・
育
休
か
ら
の
復
帰
は

１
０
０
％
と
伺
い
ま
し
た
。
何
か
秘
訣
が
あ

る
の
で
す
か
？

安
岳
専
務　
女
性
社
員
で
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
組

み
、
ど
う
し
た
ら
復
帰
し
や
す
い
か
の
意
見

を
集
め
ま
し
た
。

　

育
休
中
は
随
時
会
社
情
報
を
連
絡
し
、
復

帰
前
に
は
、
復
帰
の
際
の
確
認
事
項
、
必
要

書
類
等
を
連
絡
し
、
復
帰
へ
の
準
備
を
サ
ポ
ー

ト
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
復
帰
へ
の
不
安
や
不
明
点
を
含
め
、

何
か
あ
っ
た
ら
、
何
で
も
総
務
に
連
絡
す
る
よ

う
に
と
明
確
に
し
て
い
る
の
で
、
社
員
も
安
心

し
て
休
め
て
い
る
の
か
な
と
感
じ
て
い
ま
す
。

事
務
局　

育
休
を
終
え
、
明
日
か
ら
会
社
に

戻
る
と
な
る
と
、
何
の
情
報
も
な
け
れ
ば
、

不
安
が
大
き
い
で
す
が
、
先
に
情
報
が
あ
れ

ば
、
心
と
頭
の
準
備
が
出
来
る
の
で
、
凄
く

復
帰
し
や
す
い
と
思
い
ま
す
。

　

ち
な
み
に
男
性
の
育
休
に
つ
い
て
は
ど
う
で

す
か
？

安
岳
専
務　

先
日
も
１
人
、
１
ヶ
月
間
育
休

を
取
得
し
た
男
性
社
員
が
お
り
ま
す
。
私
自

身
も
、
子
ど
も
が
出
来
た
時
は
、
１
ヶ
月
間

時
短
勤
務
を
さ
せ
て
頂
き
ま
し
た
。

　

人
数
が
多
い
部
署
で
あ
れ
ば
、
業
務
を
分

担
し
、
サ
ポ
ー
ト
し
あ
う
こ
と
も
出
来
ま
す

か
ら
、
育
休
は
取
得
し
や
す
い
で
す
が
、
人

数
が
少
な
い
部
署
だ
と
難
し
く
、
課
題
で
も

あ
り
ま
す
。

事
務
局　

有
給
休
暇
取
得
の
状
況
は
ど
う
で

す
か
。

安
岳
専
務　

夏
季
・
冬
季
休
暇
な
ど
に
あ
わ

せ
て
、
全
社
員
が
連
続
２
日
以
上
取
得
で
き

る
よ
う
推
進
し
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、
期
の

初
め
に
年
５
日
以
上
取
得
す
る
た
め
に
部
署

毎
で
計
画
し
、
そ
れ
に
合
わ
せ
て
業
務
を
進
め
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※
掲
載
順
は
、
２
０
２
１
年
６
月
に
「
会
社
名

＋
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
」と
組
合
員
全
社
を
グ
ー
グ
ル
検
索

し
、
Ｓ
Ｄ
Ｇｓ
の
取
り
組
み
を
確
認
出
来
た
会
社

様
へ
取
材
願
い
の
連
絡
を
行
い
、
取
材
許
可
を
頂

い
た
先
着
順
で
掲
載
さ
せ
て
頂
い
て
お
り
ま
す
。

　

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
取
り
組
み
、
取
材
許
可
を
頂
け

る
会
社
様
が
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
、
全
社
伺
わ
せ

て
頂
き
ま
す
。
令
和
４
年
８
月
末
ま
で
に
全
日

電
材
連
・
事
務
局
・
伊
達
ま
で
ご
連
絡
下
さ
い
。

（
０
3︲
3
5
4
1
︲
7
1
9
2
）

て
い
ま
す
。
し
っ
か
り
と
計
画
を
立
て
事
前
準

備
す
る
こ
と
に
よ
り
、
業
務
が
止
ま
る
こ
と
も

な
く
、
結
果
と
し
て
休
み
が
取
り
や
す
い
環

境
に
な
っ
て
い
る
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

　

社
員
全
員
で
協
力
し
、
上
手
く
回
る
よ
う

に
工
夫
し
て
進
め
て
い
る
の
が
現
状
で
す
。

事
務
局　

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
最
後

に
伺
い
た
い
の
で
す
が
、
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
の
取
り
組

み
と
会
社
の
業
績
は
繋
が
る
と
思
わ
れ
ま
す

か
？

安
岳
専
務　

結
果
的
に
は
結
び
つ
く
と
思
い

ま
す
。

スズデン㈱様から伺った

ＳＤＧｓを取り組むポイント

特集 2

SDGｓに取り組むならば、社

員全員が参加できる活動が重

要で、その為には様々な工夫

とサポートが必要。

産休・育休からの復帰１００％

の秘訣は、まめな連絡と支え

てくれる部署の存在。健康診

断受診率１００％も、社員へ

のまめなフォローが大切。

社員全員で協力して、業務が

上手く回るように工夫して進

める。（職場仲間への思いやり

精神）

　

業
務
の
効
率
化
が
出
来
ま
す
し
、
社
員
全

員
が
健
康
で
な
い
と
仕
事
は
出
来
ま
せ
ん
。

ま
た
、
教
育
と
し
て
社
員
の
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
に

も
繋
が
り
ま
す
。
そ
う
い
う
観
点
が
会
社
の

成
長
に
も
繋
が
っ
て
い
く
と
思
い
ま
す
。

　

当
社
で
は
制
御
機
器
や
電
設
資
材
等
の
販

売
を
行
っ
て
い
ま
す
が
、
環
境
に
配
慮
し
た
省

エ
ネ
製
品
な
ど
S
D
G
ｓ
の
観
点
か
ら
も
提

案
が
出
来
る
の
で
、
結
果
的
に
は
S
D
G
ｓ

と
繋
が
っ
て
い
る
と
感
じ
ま
す
。

編
集
部　

Ｉ
Ｓ
Ｏ
の
時
と
同
じ
よ
う
に
企
業

選
び
の
基
準
に
も
な
っ
て
く
る
と
言
わ
れ
て
い

ま
す
が
。

安
岳
専
務　

勿
論
、
そ
れ
も
あ
る
と
思
い
ま

す
。
Ｅ
Ｓ
Ｇ
の
投
資
も
関
係
し
て
き
ま
す
。

お
客
様
に
よ
っ
て
は
、
グ
リ
ー
ン
調
達
と
い
う

観
点
で
商
品
を
購
入
す
る
ケ
ー
ス
も
増
え
て

き
て
お
り
、
遠
か
ら
ず
、
業
績
と
繋
が
っ
て
く

る
と
思
い
ま
す
。

　

Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
は
自
分
達
が
出
来
る
事
か
ら
始

め
、
企
業
の
社
会
的
責
任
の
１
つ
と
捉
え
て
活

動
を
し
て
い
ま
す
。

１、

２、

3、


